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� 1. Netzwerktreffen mit den Lehrplanbeauftragten

Zeitraum Was? Wer?
1.Juli 2014 1. Netzwerktreffen von Lehrplanbeauftragten und 

Multi-Tandems (Implementierung/Arbeitskreis)
Multiplikatoren; 
Lehrplanbeauftragte

Juli 2014 Einrichten eines Arbeitskreises 1/ 2
evtl. Auswahl neuer Schulbücher
SchilF zur Einführung von LIS

Lehrplanbeauftragter
Schulleiter 
AK 1/2

Sept. 2014 Erstellen eines schuleigenen Implementierungsplans 
zusammen mit den Schulleitern 

Lehrplanbeauftragter, Schulleiter

Mitte Nov. Kompetenzverteilung/ Jahresplan 1/ 2 (Sept. – Dez.) Lehrplanbeauftragter
Schulleiter 
AK 1/2

bis Jan. 2015 Kompetenzverteilung/ Jahresplan 1/ 2 (Jan. – März) Lehrplanbeauftragter
Schulleiter
AK 1/2

Februar 2015 2. Netzwerktreffen
Planung von SchiLFs
Vergleich/ Austausch Jahrespläne

Multiplikatoren - Tandems 
Lehrplanbeauftragte 

Bis März 2015 Kompetenzverteilung/ Jahresplan 1/ 2 (April – Juli) Lehrplanbeauftragter
Schulleiter
AK 1/2

Bis spät. März 15 Installation Arbeitskreis 3/ 4 Lehrplanbeauftragter
AK 3/ 4

März  - Juli 2015 Sammlung und Erprobung kompetenzorientierter 
Aufgaben

Lehrplanbeauftragter
AK 1/2

April 2015 Ermittlung des Fortbildungsbedarfs                (In 
welchen Bereichen besteht bei den Lehrkräften der 
Schule Fortbildungsbedarf?)
+ Erstellung einer Fortbildungsplanung für die Schule 
(Welche lokalen/ zentralen Fortbildungen wären 
geeignet?) 

Lehrplanbeauftragter, 
Fortbildungsschulrat in 
Abstimmung mit AK 1/2 + 3/4 
und Schulleiter

Mai – Juli 2015 Schulinterne/ schulübergreifende Fortbildungen nach 
Bedarf durchführen
Externe Angeboten nutzen
z.B. SCHILF: Kompetenzorientiert unterrichten mit 
Methode (Auswahl geeigneter Methoden für 1/2)

Lehrplanbeauftragter, AK 1/2 + 
3/4

Bis Juli 2015 Kompetenzverteilung/ Jahresplan 3 (Sept. – Nov.) Lehrplanbeauftragter
Schulleiter
AK 3/4

Juli 2015 3. Netzwerktreffen
Erfahrungsaustausch
Austausch kompetenzorientierter Aufgaben
Wie kann ich kollegiale Hospitation initiieren?

Multiplikatoren; 
Lehrplanbeauftragte� Zum Download auf 

der Schulamtshomepage
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• Entwicklung eines schulischen Implementierungskonzeptes in 
Kooperation mit der Schulleitung

• Einrichtung und Leitung schulinterner Arbeitskreise

• Organisation von schulhausinternen Fortbildungen

• Initiierung kollegialer Hospitationen

• evtl. Vernetzung mit Kollegien kleiner Nachbarschulen (an kleinen 
Schulstandorten ein Lehrplanbeauftragter als Ansprechpartner für 
mehrere Schulen)

Aufgaben eines Lehrplanbeauftragten
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Wahlmöglichkeit :

Vereinfachte Ausgangsschrift (VA)
und

Schulausgangsschrift (SAS)



Staatliche Schulämter in der
Stadt und im Landkreis Passau



Staatliche Schulämter in der
Stadt und im Landkreis Passau

Abziehverfahren mit
weiterentwickelter 
Notation 

Beispiel 1:
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� Änderung der Zeugnisformulare mit Platz für Beschreibung von 
Kompetenzentwicklung > Formular und Leitfaden im Dez/Jan

� Wahlmöglichkeit bei den Zwischenzeugnissen
Lernentwicklungsgespräch oder Zwischenzeugnis

• individuelle Rückmeldungen 

(Lernerfolg/-entwicklung) 

• Rückmeldung zu konkreten Lerninhalten 

(fachlich/sozial)

• im Fokus steht die individuelle Situation des 

Kindes mit seinen Stärken, Schwächen u. 

Entwicklungspotentialen

• Zielvereinbarungen (inhaltlich/sozial/zeitlich)

• Dauer max. 30 Minuten
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Schulische Leistungen

praktische 
Leistungen

Portfolio/
Lapbook

Eintragen/ 
Zeichnen/ 

Bauen

Experimentieren

mündliche 
Leistungen

Unterrichts-
gespräch

Referate

Beschreibung 
von 

Lösungswegen

schriftliche 
Leistungen

Lernziel-
kontrollen

Probearbeiten

Vergleichs-
arbeiten
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„Leistung im Kontext eines kompetenzorientierten Un terrichts“ 
� Kerstin Weimar, ISB
� 01.12.2014 von 14:30 – 16:30 Uhr
� an der Hans-Carossa-Grundschule Heining
� für Schulleiter und Lehrplanbeauftragte

Für alle Lehrplanbeauftragte

• vom Tandem Kratschmer/Egger am 25.11.2014 in Haselbach
• von Höglinger-Winter am 24.11.2014 in Ortenburg (?)
• vom Tandem Meisinger/Kunkel am 20.11.2014 in Büchlberg
• vom Tandem Salzberger/Schneider am 23.02.2015 in Haidenhof

� 2. Netzwerktreffen im Februar 2015 geplant (voraussichtlich Woche vor den Ferien)
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� SchADin Frieda Dollinger

� Silke Salzberger � salzberger@gs-haidenhof.de
� Steffi Schneider � steffi.schneider@gmx.eu


